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Solution de pilotage global de l’entreprise
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Processus utilisé

Conformément à la Norme internationale ISO IEC 27001: 2005 , le processus 
utilisé est basé sur le modèle PDCA.
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� Mettre à disposition des entités opérationnelles un réfé rentiel de 
contrôle interne qui constituera un guide permanent permet tant 
d’élaborer un système de management efficace et cohérent .

� Identifier les niveaux de responsabilité par l’affecta tion nominative 
des points de contrôles et  par la remontée des alerte s aux 
instances de pilotages et aux organes de décision. 

� Fournir aux entités opérationnelles une plus grande visib ilité sur 
les objectifs généraux de contrôles des audits.
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Environnement de contrôle

Evaluation des risques

Activité de contrôle

Pilotage
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Au niveau de
l’objectif général 

de contrôle
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$ Identifier les points forts et les vulnérabilités
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DPCI SAS
RCS Rennes 494 465 388  - Code APE : 722A 

Déclaration d’activité de formation enregistrée sous le numéro 53 35 08301 35
Siège social : Centre d’Affaires Les ALIZES – La Rigourdière - 35510  CESSON SEVIGNE
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